ПРОТОКОЛ № 2
Заседания трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений

МО «Чебаркульский городской округ»

20.09.2019 г.                                                                         Малый зал, 14-00 часов
Председатель:  управляющий делами администрации – Костенко А.В.
Члены трехсторонней комиссии: 

от территориального объединения работодателей

Координатор – Клычкова К.А. – секретарь Территориального объединения работодателей МО «Город Чебаркуль» Челябинской области.
от администрации Чебаркульского городского округа

Комиссаров А.С. - ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО.

Кодина А.А. – начальник Управления физической культуры и спорта.
Попова Н. Е. – начальник Управления образования.
Перемыкина Н.А. - председатель Комитета по стратегическому развитию.
Приглашенные:

1. Зырянова Н.И. – представить ОАО «Молочный завод».
2. Самкова О.В. –директор ЦЗН г. Чебаркуля.

3. Краснопёрова А.Н. – ведущий специалист комитета по стратегическому развитию.

4. Степин А.М. – директор УК "Техно-Эра".
5. Бормотова Е.Ю. – директор ООО "Сервисная служба".
6. Ненилина О.Е. – директор МКУ "Благоустройство".
ПОВЕСТКА
1. О развитие социального партнерства на территории Чебаркульского городского округа.
Докладчик:  
Председатель комитета по стратегическому развитию администрации ЧГО – Перемыкина Н.А.
2.  Содействие Центра занятости населения г. Чебаркуля в трудоустройстве безработных граждан, испытывающих трудности в трудоустройстве.
Докладчик: 
Директор Центра занятости населения г. Чебаркуля – Самкова Ольга Васильевна
3.  Проведение специальной оценки условий труда на рабочих местах в 2019 году (бюджетные организации города, предприятия города). 

Докладчик: 
Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО – Комиссаров Андрей Сергеевич.

Начальник Управления образования администрации ЧГО – Попова Наталья Евгеньевна.

Начальник Управления культура администрации ЧГО – Васильева Любовь Викторовна.

Начальник Управления физической культуры и спорта администрации ЧГО – Кодина Анна Александровна.
4. Итоги детской оздоровительной кампании за 2019 год.
Докладчик:

Начальник управления образования администрации ЧГО – Попова Наталья Евгеньевна.
5. Разное.
1. О развитие социального партнерства на территории Чебаркульского городского округа.

1. Принять к сведению информацию докладчика.
2. Перемыкиной Н.А. направить соответствующие запросы в Межрайонную инспекцию ФНС по предприятиям с заработными платами ниже установленного прожиточного минимума, пригласить руководителей данных предприятий на заседание рабочей группы по обеспечению полноты и своевременности поступления налогов и налоговых платежей в бюджеты, страховых взносов в государственные и внебюджетные фонды, легализации "серой" заработной платы и снижению занятости на территории ЧГО.
2.  Содействие Центра занятости населения г. Чебаркуля в трудоустройстве безработных граждан, испытывающих трудности в трудоустройстве.
1. Принять к сведению информацию докладчика.

3.  Проведение специальной оценки условий труда на рабочих местах в 2019 году (бюджетные организации города, предприятия города).
1. Принять к сведению информацию докладчиков.

2. Комиссарову А.С. актуализировать список предприятий, в которых проведена специальная оценка условий труда на рабочих местах.

4. Итоги детской оздоровительной кампании за 2019 год.

1. Принять к сведению информацию докладчика.

5. Разное.

1. Ненилиной О.Е. проработать с ЦЗН г. Чебаркуля вопрос о трудоустройстве на предприятии несовершеннолетних. 
Координатор территориальной трехсторонней комиссии

по регулированию социально – трудовых отношений

в Чебаркульском городском округе – 

управляющий делами (председатель):                                                              А.В. Костенко
